~<F  Les indemnités dans I'Education spécialisée

en: i¢
S%G Sk au 01/10/2009

La Segpa

Enseignant en SEGPA

Indemnité SEGPA

| 1 550,88€ (annuel)

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du
temps d’exercice

829,92€ (annuel)

Heures de coordination et de synthése

PE : 24,16€
PE hors-classe : 26.58€

‘ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1 146,36€ (annuel)

Directeur SEGPA

‘Bonification indiciaire (BI)

H 50 points

‘Indemnité de sujétions spéciales

| 2 866,44€ (annuel)

Indemnité SEGPA

| 1 550,88€ (annuel)

‘Directeur (PE spécialisé) : indemnité de fonction particuliére

829,92 €

‘ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1149,84 (annuel)

Intérim de direction SEGPA

Hlndemnité de sujétions spéciales

| 2 866,44€ (annuel)

Indemnité SEGPA

| 1 550,88€ (annuel)

HPE spécialisé : indemnité de fonction particuliére

| 829,92€ (annuel)

| 1149,84€ (annuel)

“ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep




Les adjoints

Enseignant en CLIS

HNBI pour les PE spécialisés

H27 points H

“ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

H1 149,84€ (annuel) H

Enseignant en UPI

‘Indemnité

| 1 550,88€ (annuel)

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du
temps d’exercice

829,92€ (annuel)

Heures de coordination et de synthése

PE : 24,16€
PE hors-classe : 26,58€

‘ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1149,84€ (annuel)

Enseignant en classe relais

Indemnité EREA

1 550,88€ (annuel) |

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du
temps d’exercice

829,92€ (annuel)

\NBI (si temps équivalent au moins a un mi-temps)

‘ 30 points ‘

Heures de coordination et de synthése

PE : 24,16€
PE hors-classe 26.58€

Enseignant en milieu pénitentiaire

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére au prorata du temps d’exercice

829,92€ (montant
annuel)

d’enseignement

comprend au moins 4 emplois d’enseignants ou équivalent

Indemnité d’enseignement en milieu pénitentiaire versée au prorata du temps

Elle peut étre majorée de 30% pour le Responsable Local d’Enseignement si le site

2105.63€ (taux
annuel)
majoré : 2737.31€

Psychologue scolaire, Rééducateur, Maitre E

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére au prorata du temps
d’exercice

829,92€ (annuel)

Frais de déplacement pour les personnels des RASED

Enveloppe décidée par
I'Inspection Académique

\ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1149,84€ (annuel) |

Enseignant référent

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du
temps d’exercice

829,92€ (annuel)

“ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

1 149,84€ (annuel) H




Les titulaires mobiles

Titulaire mobile (spécialisé) de I’ ASH

‘PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére

| 829,92€ (annuel)

Heures de coordination et de synthése ( si en SEGPA, EREA, poste relais,

UPI, étab spécialisé, classe relais

PE : 24,16€
PE hors-classe : 26.58 €

Indemnité pour EREA, SEGPA, UPI, classe relais (au prorata du temps
d’exercice)

1 550,88€ (annuel)

\ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1149,84€ (annuel)

Titulaire mobile (non spécialisé) de I’ ASH

Heures de coordination et de synthése (210) si en SEGPA, EREA, poste
relais, UPI, étab spécialisé, classe relais

PE : 24,16€
PE hors-classe : 26.58 €

Indemnité (147 pour EREA, SEGPA, UPI, classe relais (au prorata du
temps d’exercice)

1 550,88€ (annuel)

\ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1 149,84€ (annuel)

Les établissements

Enseignant en établissement spécialisé

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du
temps d’exercice

829,92€ (annuel)

Heures de coordination et de synthése

PE : 24,16€
PE hors-classe : 26.58 €

‘ D‘autres indemnités peuvent étre payées par I’établissement

Directeur pédagogique spécialisé en établissement spécialisé

Bonification indiciaire (BI)

-1 classe : 3 points

-2 a4 classes : 16 points

-5 a9 classes : 30 points

- 10 classes et plus : 40 points

Indemnité de sujétion spéciale (indemnité de charges administratives)

1 295,62 €

+ part variable de:

- 200 € 12 4 classes

-400 € 5 a9 classes

- 600 € 10 classes et plus

majoration de 20% si ZEP

‘Directeur (PE spécialisé) : indemnité de fonction particuliere

| 829,92€ (annuel)

NBI

H 8 points (cumulable avec la Bl) ‘

‘ D'autres indemnités peuvent étre payées par I'établissement




Enseignant en EREA

Indemnité EREA

| 1550,88€ (annuel)

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du
temps d’exercice

829,92€ (annuel)

“ZEP : indemnité versée au prorata du temps effectif d'exercice en Zep

| 1149,84€ (annuel)

Educateur en EREA

Indemnité EREA

| 1 550,88€ (annuel)

PE spécialisé : indemnité de fonction particuliére versée au prorata du

temps d’exercice 829,92€ (annuel)
Directeur d’EREA

Bonification indiciaire (BI) | 120 points
‘Indemnité de sujétions spéciales H 2 866,44€ (annuel)

Indemnité EREA

1 550,88€ (annuel)

‘Indemnité de direction d’établissement

' 1118,28€ (annuel)

‘Directeur (PE spécialisé) : indemnité de fonction particuliere

| 829,92€ (annuel)




