
 
 
 
 
 

Pour un autre regard sur 
nos métiers : 

 pour une meilleure 

santé au travail 

Les suppressions de postes  qui 
se répètent, sont sources de 
stress au travail et de mal être. 
 
La revalorisation de la catégorie 
A est au point mort…  

 Pour la poursuite de la 
revalorisation des 
indemnités, pour une 
augmentation de la valeur du point d’indice au moins égale 
à l’inflation et pour une politique de promotion ambitieuse. 

Faire reconnaître nos métiers 

passe par : 

• des progressions entre échelons 

suffisantes,  

• une formation professionnelle 

digne de ce nom, 

• la reconnaissance des acquis de 

l’expérience, 

• l’entretien professionnel, vrai 

moyen de discuter de nos  

conditions de travail.

 

 
 
 
 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

  

Élections professionnelles  

attachés administratifs  

 

   

 Pour une mobilité choisie et non imposée ! 

Pour le Sgen-CFDT, il est 

fondamental que les personnels qui 

le souhaitent puissent se voir faciliter 

le passage d’un ministère à l’autre, 

d’une fonction publique à l’autre. 

Cette mobilité doit être une 

alternative à la mobilité 

géographique.

 Pour que le régime 

indemnitaire du 

ministère de l’Education 

nationale soit aligné sur 

le régime interministériel 

moyen dans un premier temps pour ensuite parvenir à un taux 

unique à moyen terme entre tous les ministères.

En votant et en faisant voter Sgen-CFDT le 1er

décembre 2010, vous accorderez votre confiance : 

 au  syndicat qui vous écoute...

 à un syndicat général de TOUS les personnels de 

l’Éducation Nationale...

Le Sgen-CFDT est le seul syndicat  qui regroupe tous les personnels 
au sein d’une seule organisation. Forts de cette richesse, sans opposer 
les catégories, le Sgen-CFDT propose un projet global d’amélioration 
des conditions de travail de tous.

 à un syndicat de la CFDT, 

qui défend les valeurs de solidarité et 
d’émancipation en rupture avec 
l’individualisme et l’abandon des plus 
fragiles. 



    

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

  

 

 

 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

  

 

É L E C T I O N S  À  L A  

C O M M I S S I O N  A D M I N I S T R A T I V E  P A R I T A I R E  A C A D É M I Q U E  D E S

A T T A C H É S  D ’ A D M I N I S T R A T I O N

D E  L ’ É D U C A T I O N  N A T I O N A L E  E T  D E  L ’ E N S E I G N E M E N T S U P É R I E U R

S C R U T I N  D U  1
e r

D É C E M B R E  2 0 1 0

L I S T E  P R É S E N T É E  P A R  L E

A T T A C H É P R I N C I P A L

A T T A C H É

MARIE-FRANCE GALLET-HAYE I.A. DE L OISE

FREDERIQUE GILLET  RECTORAT DE L'ACADEMIE D AMIENS

ODILE MILER CLG CAMILLE DESMOULINS GUISE

DOMINIQUE GALLET I.A. DE L OISE


