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LES CAPA POUR QUOI FAIRE ?

Siéger en CAPA, c'est accompagner et défendre les
collegues au mieux de leurs intéréts :

> pour ce qui concerne le déroulement des carrieres,
la notation, le mouvement...

> en pesant sur les décisions de I'administration.

Siéger en CAPA, c’est aussi pouvoir vous informer.

www.sgen.cldt.ir
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Elizabeth Deréme
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secrétaire académiaue
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Le Sgen-Picardie, c'est

VOULOIR :
> Agir pour replacer I'école au cceur des
préoccupations de la société,
> Améliorer le niveau de qualification des
jeunes et leur offrir un espoir d’avenir,
> faire confiance aux équipes et reconnaitre
leur travail.
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ENTRE LE 13 ET LE
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LS RESPECTES

le Sgen Picardie agit par

DES PERSONNE

.E CONSEIL, linformation et I'appui

Le Sgen—Picardie, c'est personnalisés aux personnels
L' INTERVENTION au niveau du
rectorat si nécessaire.

LE PARTAGE DES VALEURS

CONFEDERALES . ,
) L ECOUTE de tous les collegues
LAICITE
PARITE .A PARTICIPATION aux organes

de décisions dans les établissements
(CA, Conseil Pédagogiques, Comité
d’Hygiéne et Sécurité...)

DES ACTIONS locales DE

SOUTIEN dans les établissements
qui se mobilisent...

FORMATION tout au long de la vie

ACCOMPAGNEMENT de tous les salariés,
quels que soient leurs statuts ou leurs corps...

TRAVAILLER MIEUX ET
TRAVAILLER TOUS

20 OCTOBRE 2011

Le Sgen-Picardie, c'est

une INFORMATION
réactive, claire et utile pour
tous :
www.sgenpic.fr
amiens@sgen.cfdt.fr

COMBATIFS AU QUOTIDIEN

CONSTRUGTIFS POUR DEMAIN

Le Sgen-Picardie, c'est

AGIR POUR :

un service public d'orientation OUVERT SUR
A SOCIETE avecdes MOYENS matériels et
humains a la hauteur des enjeux,

aRECONNAISSANCE DES MISSIONS
I'accompagnement de la formation tout au long de la
vie,
le dialogue social dansle RESPECT etla
CONFIANCE ...

une equipe de militants disponibles et motivés




