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2011 : AN 4 DE L'UMP
Budget, toujours plus de rigueur !
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2008, 2009, 2010, 2011 : GES

® 50 000 suppressions d’emplois d’enseignants PER;'OOII““:ES
® 2500 suppressions d’emplois de personnels non enseignants * Ls
® 25 % de baisse des budgets de la formation continue dans le premier **Rf&ﬁ'&ﬁr&
degré *ﬂf*&*&a‘&%
® 20 % de baisse des budgets de la formation continue dans le second “‘3’%’3‘3‘%&&
degré
e crédits pédagogiques : - 20% dans le second degré , - 60% dans le . %&%aﬂ'&%&&
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2011 : gels des salaires TOUT NOTRE %

2012 et 2013 : les mémes politiques
sont annoncées !

o Parallélement la droite parlementaire coupe dans les budgets des minis-
téres de la ville, de jeunesse et sports. Elle réduit également les dota-
tions des collectivités locales. C'est I'ensemble des dispositifs éducatifs
qui sont touchés, renforcant le recours aux officines privées pour 'aide a
la scolarité.

>>> Aprés avoir déclaré aux ministres concernés son opposition a cette politique de rigueur, Le Sgen-CFDT a inter-
pellé les groupes parlementaires au début du débat budgétaire dans les assemblées.

Défendre le systeme éducatif,
c’est refuser les suppressions d’emplois, les baisses de crédits.

>>> Partout dans I'Education nationale, dans I'Enseignement Agricole Public, il faut dénoncer les conséquen-
ces des baisses de crédits.

>>>|nterpeller les parents, les élus locaux mais aussi les députés et sénateurs.
>>>Faire connalitre les conséquences au quotidien de cette politique budgétaire désastreuse.

>>>Dans toutes les instances paritaires, amplifier la dénonciation de cette politique.

Le Sgen-CFDT appelle tous les personnels a s’organiser collectivement
pour dénoncer et contrer cette politique désastreuse
pour leurs conditions de travail et I'avenir des jeunes.



