Audience documentaliste du 12 novembre 2009

Etaient présents : Fadben (A. Albertini, M. ErpuCFTC ( C. Chesnet),CGT ( C. Perret), CNGA (etal
Jarrige) SE-Unsa ( A. Tresgots, Sgen-CFDT ( A-M tir Snalc, Snes ( J-P Hennuyer, V. Margaria), Sud

Nous n‘avons pas été recus par le conseiller agndfichel Lugnier, mais par Patrick Allal, consggilsocial de
Luc Chatel et Christophe Kerrero, conseiller teghgia I'éducation prioritaire, politique de laejll
développement durable

En introduction F. Albertini a rappelé que la Fadb@availlait avec les organisations syndicalesudeplusieurs
années. L'audience promise depuis septembre 20@heeétisait ce 12 novembre. Elle a fait ensue de la
situation préoccupante dans les CDI et posé latiquede la place faite aux professeurs docuniistga dans
les évolutions de I'enseignement secondaire, déamana nos interlocuteurs leurs remarques syrdieds que
signalait notre lettre commune.

P. Allal a tenu a étre rassurant : il n'y avait géisquiétude a avoir dans le cadre de la réfata®lycées : les
documentalistes font partie des enseignants mest pas question de les faire disparaitre niisio role a jouer
dans la réforme des lycées car le transdiscipéirest au coeur des enjeux ainsi que le tutorat et
'accompagnement.

F. Albertini a rappelé que vingt ans apres la avéatu Capes de documentation, ce métier spécifitjegigeant
était encore méconnu et son exercice difficilee Blidemandé l'inscription claire du role pédagagidgs
professeurs documentalistes dans les textes ddfic@de absent des nouveaux programmes de cadlege
largement méprisé par les collégues de discipline.

C. Kerrero était attentif et surpris : les IPR EySls avaient vus ne s'étaient jamais I'écho tie ce

La Fadben a ensuite donné sa vision du métiereldgper une culture informationnelle et citantgrpdles :
enseigner l'information documentation, concevbgéser le systéme de ressources, étre actearmdilique
documentaire. Ce qui a conduit le Sgen a intervamr rappeler que la nécessité d' un enseignant
documentalistes s'imposait non seulement au niged'établissement ( politique documentaire, famtement
du CDI) mais aussi au niveau de I'équipe ensetgri@mpulsion de projets) et des éléves, souligiamble
d'ouverture culturelle, atout pour aider les éles@salement moins favorisés, d'incitation a lauee sur tout
support. Des postes d'enseignants documentadistesffisance permettraient de substantielles@u@s dans
le domaine de I'échec scolaire.

Le Snes a rappelé la pénurie : baisses aux caneopegistrées depuis 4 ans, postes vacantss [Bogtprimés
dans les gros établissements, les cités scola@esnoble), établissements nouveaux ouverts sansmkentaliste
( Nice en 2008, Lyon en 2009), pas de TZR en Carfijon, Reims, bricolages administratifs, persga non
qualifiés...

C. Kerrero a répondu que le probléme du remplaceniexistait pas qu'en documentation. Comme dans le
premier degré, il y avait une forte proportion eerjes femmes et donc de congés de maternité. kessp@cants
touchaient pour lui 3 académies qui concentragntifficultés et n"étaient pas attractives.dvaqué la mobilité
: reconversion en math de personnels de Francedrglét I'existence de formation, sans convaincre.

Le probleme de la reconnaissance financiere ( #pplication du décret de 72 sur les certifiéeaude celui
de 1980 sur les faisant fonction pour les heurpplémentaires...) a également été soulevé.
P. Allal a estimé que ces points étaient des decora régler.

S'il n'a pris aucun engagement sur le volume deit@ment au Capes 2010, estimant qu'il devaitladdRH, P.
Allal a redit que la mission des documentalistétait' pas menacée. Cette mission s'inscrivait tiesmit de la
réforme du lycée et s'est engagé a faire figueerdeseignants documentalistes dans le texteréélane. Il a
annoncé qu'il allait constituer un groupe de tlavailes problémes « seront mis sur la table »sé@a un groupe
transversal auquel participera la DGESCO, la D&Hgs organisations professionnelle et syndic#lledevrait
se mettre en place en janvier.



